Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

zarok 2013

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

Sprawozdawca wypefnia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;

W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié¢ pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACIA PROMOCI. MEDIACH | EDUKACI PRAWNEJ LEX NOSTRA

1. Nazwa organizacji

kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica SIENNA Nr domu 45 Nrlokalu:5

[2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo = MAZOWIECKIE ‘Powiat M.ST. WARSZAWA

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-121 Poczta WARSZAWA Nr telefonu:224127001

Nr faksu 224127003 E-mail fundacja@lexnostra:pl |Strona www www.fundacja.lexnostra.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowyn

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego . 2013-02-11

5: Numer REGON l14267009300000 16. Numer KRS 0000365293

Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS

7. Skiad organu zarzadzajacego organizacj| Janina Lisowska Prezes Zarzadu Fundacji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji
petnionej przez poszczegalnych czlonkéw organu zarzqdzajgcego)

T : I : T
8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacji Irgis; Lnazwiskg Eunken Woisany do kR

Andrzej Voigt Przewodniczgcy Rady TAK

{Nalezy wpisad.imiona,.nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji

pefnionej przez poszczegdlinych cztonkéw organu kantroli lub .

nadsori) : Adam Sandauer Cztonek Rady Fundacji TAK
Ryszard Kwidzinski Cztonek Rady Fundacgji TAK
Leszek Lewoc Cztonek Rady Fundacji TAK
Witold Stanistaw Cztonek Rady Fundagji TAK
Michatowski
Joanna Monika Regent Cztonek Rady Fundacji TAK

1. Promowanie mediacji jako sposobu na zmiane postrzegania roli
instytucji stosowania prawa i roli samych prawnikéw we wspétczesnych
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9: Cele statutowe organizaciji

(Nalezy opisad cele na podstawie statutu organizocit)

spoteczenistwach a przez to odcigzenie sadownictwa i pozytywne
przeobrazenie kultury prawnej

2. Podejmowanie inicjatyw na rzecz promocji mediacji jako trwatego
sposobu poza sgdowego rozwigzywania spordw zwtaszcza na gruncie
prawa cywilnego.

3. Promowanie miedzynarodowych standardow regulacji mediacji przez
seminaria, konferencje, szkolenia i inne formy edukacji.

4. Podejmowanie inicjatyw na rzecz tworzenia osrodkéw mediacyjnych.

5. Promowanie umow o mediacje jako kompiementarnego z
postepowaniem cywilnym przed sgdami powszechnymi a nie
alternatywnego sposobu rozwigzywania sporéw.

6. Podjecie wspotpracy z sagdami na rzecz wspierania mediacji
prowadzonej na podstawie skierowania sgdu.

7. Promowanie i podejmowanie inicjatyw w zakresie prowadzenia
mediacji.

8. Promowanie dziatan w zakresie praktycznego stosowania mediacji
umowne] przez poszukiwanie os6b godnych petnienia funkcji mediatora,
szkolert mediatoréw, badania skutecznosci stosowania mediacji umownej
i zlecane] przez sad.

9. Podejmowanie inicjatyw na rzecz zmiany prawa w zakresie mediacji tak
by stafo sie bardziej skuteczne.

10. Wspieranie dziatant edukacyjnych w zakresie mediacji jako tanszego,
szybszego i komplementarnego sposobu rozwigzywana sporow.

11. Promocja mediacji w $rodowiskach biznesu jako wygodniejszego,
tariszego i skuteczniejszego rozwigzywania spordw i zaspakajania roszczen
bez koniecznosci pozywania do sadu ale nie zamykajgcego drogi sadowej.

12. Promocja wszystkich form mediacji w $rodkach masowego przekazu.
13. Podejmowanie inicjatyw edukacyjnych i badawczych w zakresie
problematyki przestrzegania prawa przez organy i instytucje publiczne na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej,

14. Podejmowanie inicjatyw edukacyjnych i badawczych w zakresie
problematyki naduzywania prawa przez organy i instytucje publiczne na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

15. Podejmowanie inicjatyw edukacyjnych i badawczych w zakresie
problematyki zwalczania naduzywania prawa oraz przeciwdziatania
naduzywania prawa przez organy i instytucje publiczne na obszarze
Rzeczypospolite] Polskiej.

16. Podejmowanie inicjatyw edukacyjnych i badawczych w zakresie
problematyki dziatania przez zaktady ubezpieczen, firmy ubezpieczeniowe
oraz agentdw i posrednikow ubezpieczeniowych na szkode
ubezpieczonych.

17. Propagowanie powszechnej znajomosci prawa i uprawnien z niego
wynikajgcych wsrdéd obywateli

18. Wzmacnianie w spoteczeistwie poszanowania dla godnosci ludzkiej i
poszanowania praw innych obywateli.

19. Dziatanie na rzecz ochrony oséb pokrzywdzonych przez aparat
paristwowy oraz organy i instytucje publiczne, oraz oséb
niepetnosprawnych.

20. Podejmowanie inicjatyw edukacyjnych i badawczych w zakresie
prawnych gwarancji ochrony zdrowia obywateli.

21. Dziatanie na rzecz ochrony praw 0séb pokrzywdzonych przez publiczny
system ochrony zdrowia.

22. Dziatanie na rzecz ochrony praw oséb fizycznych i innych podmiotéw
pokrzywdzonych przez zaktady ubezpieczen, firmy ubezpieczeniowe oraz
agentow i posrednikéw ubezpieczeniowych.

23. Podejmowanie inicjatyw edukacyjnych i badawczych w zakresie
prawnych gwarancji przestrzegania i ochrony praw cztowieka na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej.

24. Podejmowanie inicjatyw edukacyjnych i badawczych w zakresie
prawnych gwarancji przestrzegania i ochrony praw przedsiebiorcéw i
przedsiebiorstw na terenie Rzeczypospolitej

Druk: MPiPS




’ e hl. Cel statutowy fundacji bedzie realizowany poprzez:

10. Sposob realizacji celow statutowych organizacji

{Nalezy opisac sposcb realizadji celdw statutowych organizacii na
podstawie statuty orgonizacjl)

1) Prowadzenie i finansowanie dziatar edukacyjnych i badawczych w
zakresie problematyki przestrzegania prawa przez organy i instytucje
publiczne na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

|2} Prowadzenie i finansowanie dziatat edukacyjnych i badawczych w
_ |zakresie problematyki naduzywania prawa przez organy i instytucje
- |publiczne na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

3) Prowadzenie i finansowanie dziatari edukacyjnych i badawczych w
zakresie problematyki zwalczania naduzywania prawa oraz
przeciwdziatania naduzywania prawa przez organy i instytucje publiczne
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

4) Prowadzenie i finansowanie dziatar edukacyjnych i badawczych w

zakresie problematyki dziatania przez zaktady ubezpieczeniowe, firmy
ubezpieczeniowe oraz agentéw i posrednikéw ubezpieczeniowych na
szkode ubezpieczonych.

5) Udzielanie pomocy osobom pokrzywdzonym przez aparat parstwowy
oraz organy i instytucje publiczne, oraz osobom niepetnosprawnym.

6) Udzielanie pomocy osobom pokrzywdzonym przez publiczny system
ochrony zdrowia.

7) Udzielanie pomocy osobom fizycznym i innym podmiotom
pokrzywdzonym przez zaktady ubezpieczen, firmy ubezpieczeniowe oraz
agentdw i posrednikéw ubezpieczeniowych.

8) Wspodtprace z instytucjami publicznymi i zagranicznymi dziatajgcymi w
zakresie objetym celami Fundacji.

9} Organizowanie lub finansowanie nastepujacych rodzajéw
przedsiewzied:

a) naukowych, poprzez organizowanie akcji zmierzajgcych do promowania
rozwoju wiedzy, a takze poprzez przekazywanie darowizn dia osrodkéw
naukowych, programoéw badawczych i funduszy stypendialnych;

b) oswiatowych, poprzez przekazywanie srodkéw przeznaczonych na
upowszechnianie wyksztatcenia i kultury w spoteczenistwie,
przygotowujgcych je do zycia w warunkach wspdlnoty europejskiej, jak
réwniez poprzez organizowanie réznych form ksztatcenia oraz krajowych i
migdzynarodowych warsztatéw, szkolen, spotkarn i konferencji;

¢} kulturalnych, poprzez przekazywanie srodkéw przeznaczonych na
rozwd] dziedzictwa kulturowego, czyli darowizn na prace konserwatorskie,
dla muzedw, bibliotek, wystaw, galerii oraz na stypendia artystyczne lub
poprzez organizowanie, wspieranie lub finansowanie réznego rodzaju
imprez kulturalnych;

d) dobroczynnosci, poprzez przekazywanie srodkéw przeznaczonych dla
0s06b i instytucji zajmujacych sie wspieraniem oséb bedacych w
niedostatku i potrzebujacych pomocy;

e) ochrony zdrowia, poprzez przekazywanie $Srodkéw przeznaczonych dla
osrodkéw zdrowia, szpitali, zaktadéw rehabilitacyjnych, hospicjéw,
umozliwiajgcych korzystanie z opieki lekarskiej oraz zakup lekarstw;

f) pomocy spotecznej, poprzez przekazywanie srodkéw przeznaczonych na
zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz
umozliwiania im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka, doprowadzania do zyciowego usamodzielniania oséb i rodzin
na poziomie standardow europejskich;

g) rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdéb niepetnosprawnych, poprzez
przekazywanie srodkéw przeznaczonych na zatrudnienie i rehabilitacjg
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050b niepetnosprawnych oraz poprzez organizowanie turnusow i zajec
rehabilitacyjnych;
h) w zakresie ochrony srodowiska, poprzez przekazywanie srodkdw
przeznaczonych na cele wynikajace z ustawy z dnia 27 kwietnia 2001
prawo ochrony $rodowiska, jak réwniez organizowanie akcji lub imprez na
rzecz realizacji powyzszych celdw;
i} kultu religijnego, poprzez przekazywanie $rodkéw dla kosciotéw,
zwigzkow religijnych i koscielnych osdb prawnych;
j) w zakresie kultury fizycznej i sportu, poprzez przekazywanie Srodkow
przeznaczonych na podnoszenie i nabywanie sprawnosci fizycznej, czyli
darowizny dla klubéw sportowych, stypendia sportowe, wspomaganie
zawodow sportowych, w tym zawodow oséb niepetnosprawnych, jak
réwniez organizowanie lub finansowanie réznego rodzaju imprez
sportowych, kolonii i wycieczek dla dzieci i mtodziezy.

T

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

W 2013 roku Fundacja udzielita 12.164 przypadki bezptatnej pomocy prawnej osobom pokrzywdzonym
przez aparat pafistwowy oraz organy i instytucje publiczne ( drogg telefoniczng lub listowa ).

1.1. Opis gtownych Fundacja podjeta réwniez szereg interwencji skierowanych do odpowiednich organéw paristwowych,
dziatari podjetych ktore skutkowaty zbadaniem przez organy nadzoru opisanych przez Fundacje uprzednich dziatai

przez grganizacje urzednikow panstwowych i samorzgdowych.

Fundacja sukcesywnie rozbudowywata takze strone internetowa www.fundacja.lexnostra.pl, dzieki
ktorej mogta prezentowaé swojg dziatalnosé, oraz kontaktowad sie z uzytkownikami internetu.

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez O gmina [d wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytki publicznego kilka gmin [ kilka wojewodztw
{Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) P owiat @ caly kra j

kilka powiatéw [7] poza granicami kraju

2.1.liczba odbiorcow dziatart organizaciji Osoby fizyczne 11389
{Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizaci w okresie Osob 775
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne} SODy-prawne

2.2 Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz: | nie wystepuja
ktorych organizacja dziatata

{Np. zwierzeta, zabytki}

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé nieodptatng pozytku publicznego

Druk: MPiPS 4



3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziotalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust. 1-ustawy z dnig 24 kwietnia 2003 r. o dzigtalnosci
pozytku publicznego.i o wolontariacie (Dz..U, 22010r. Nr 234, poz.
1536, 7 poin. zm.); o takie kodu/Ow £KI3 2007 :
odpowiadajgcego/ych tej dziafalnosci. Jesli organizacja prowodzi
wiecej niz 3 rodzaje dziotalnodcl nieodptatnej, nalezy podac
informacje-na temat trzech gidwnych rodzajow dziafalnosci (podanie

maksymuolnie 3 kodéw), zaczynajge od gtdwnego przedmioty
dziatalnosci

ochrona wolnosci i praw
cztowieka oraz swobéd
obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajgce
rozwdj demokracji

4.1: Organizacja prowadzita dziatalnosé odptatng pozytku publicznego

4.2 Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dzigfalnosci
odplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatainosci pozytku publicznego; o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzigtalnosci
pozytku publicznegoi o wolontariacie, -a-takze kodu/éw PR 2007
odpowiagdajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesii organizacia prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dzigtalnosci adptatnej, nalezy podad informacje
natemat trzech gtdwnych rodzajow dziotolnosci {podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

finansowanie dziatan
edukacyjnych i
badawczych w zakresie
problematyki
przestrzegania prawa
przez organy i
instytucje publiczne na
obszarze
Rzeczypospolitej
Polskiej.

Tsfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu {PKD}

publicznego :

upowszechnianie i Udzielanie pomocy 69.10.Z

ochrona wolnoscii praw  |prawnej osobom

cztowieka oraz swobdd pokrzywdzonym przez

obywatelskich, a takze aparat panstwowy oraz

dziatania wspomagajace |organy i instytucje

rozwdj demokracji publiczne.

upowszechnianie i Prowadzenie i 85.59.B

™ Tak
* Nie

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci

publicznego

NumerKodu {PKD)

T Tak

# tlie

Numer Kodu (PKD)

5.2. Naolezy podac informacjé na temat przedmiotu dzialalnosci
gospodarczej orgunizacii wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/ow £ 2

odpowiadajqcega/ych tej dziatalnosci, Jesli organizacja prowadzi

Przedmiot.i opis dziatalnosci

wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podat
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalinie'3 kodow), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu
dzigtalnosci

1.tgczna kwota przychodoéw organizacji ogotem (zgodniez rachunkiem wynikow/zyskow i strat)

139,531.82 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

139,531.82 zt
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r b) Przychody z dziatalnosci-odptatnej pozytku publicznego

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

d) Przychody finansowe

e) Pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 0.00 zt

2.2, Ze irodet publicznych ogétem: 0.00 zt

a).ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt

b) ze érodkow budietu padstwa 0.00 zt

¢} ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt

d):ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 z¢

2.3.Ze frédet prywatnych ogdtem: 131,167.03 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt

b) z darowizn od 0séb fizycznych 131,167.03 zt

c) z darowizn od osob prawnych 0.00 zt

d) z.ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych; kwest) 0.00 zt

e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt

) z wplywow z majatku {w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu skfadnikdw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrodet 0.00 zt

3.1. Stan srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych na pierwszy. dzien
roku sprawozdawczego

3.2. Wysokosé kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, na ktore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 056b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdinosci okreslone w pkt1l.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4; Cele szczegdtowe, w rozumieniu'przepisow.o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku-dochodowego od'os6b fizycznych, na ktore organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkdw
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

98,543.62 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne} dziatalnoci pozytku publicznego 49,271.81 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 707.43 zt
e} koszty administracyjne 41,143.45 z

f) pozostate koszty ogotem

publicznego w.okresie sprawozdawczym

7,420.93 zt

i

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nhieodptatnej pozytku publicznego

5.2.'Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

90,260.01 zt

0.00 zt

5.3: Wynik dziatalnosci gospodarczej
B oo

0.00 zt

w tym: wysokasé srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgeych

pE s z podatku od towaréw i ustug
zwolnien

z opfaty skarbowej
{Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycjiwraz z kwotg
przyznanego. zwolnienig)

z optat sadowych

B I T

z innych zwolnien, jakich:

I~

nie korzystata

z podatku dochodowego od oséb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0.00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z'art. 23a

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji(Dz: U. 2 2011 r. Nr 43, poz..226, 2
pozn.zm.)

™ Tak

® Nie

najem

B T

wtasnosé

uzytkowanie

uzytkowanie wieczyste
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™ uzyczenie

N S . ; dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do.nabycia na szczegélinych zasadach I

prawa wlasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosécizzasobl 7' nje korzystata

Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w.odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskaza¢ jedng fub wiecej pozycji)

1.1. Liczba'0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W .odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy {etat lub czesé etatu) wokresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
arganizacji)

0.0 osob

1:2..Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stasunku pracy w 0.0 etatow
poszczegolnych miesigcach'w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w

przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodol do'siebie sumy zotrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik

wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

1.3, Liczba 0s6b w organizacji swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 8.0 oséb

 Tak

* Nie

0.00 os6b fizycznych

2.2. Lliczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dziert roku sprawozdawczego

3.1, Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy
{Zgodnie z ustowq z dnia 24 kwietnig 2003 r. 0 dziatainosci pozytku publicznego i o wolantariacie, wolontariuszami sq 0soby

fizyczne, ktdre ochatnicza i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizaci; niezaleznie od tego;iczy sg-to
osoby niezwigzane z.orgdnizacjq, czlonkowie; pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacfi)

0.00 os8b prawnych

T =

" Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni ' :

(Kazdy wolontariusz powinien by liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

26.00 oséb

=
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji; osoby $wiadczgce ustugi na podstawie

W umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 oséb

tym:
b}inne osoby

26.00 osodb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace usfugl na podstawie

0.00 oséb
W umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego p—
tym: wlontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczefi wykonanych na rzecz organizacjiw
prawozdawczym)
b) inne osoby 7.00 osdb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacii przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy , 0.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko.raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych.na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.00 oséb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego '
m: T = ;
k) inne osoby 0.00 osdb
1.taczna kwota wynagrodzeri {brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 48,564.00 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt
- nagrody 0.00 zt
- premie 0.00 zt
- inne Swiadczenia 0.00 zt
b} z tytutu umow cywilnoprawnych 48,564.00 zt
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacie pracownikom: oraz:osobom
Swiadczgeym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 48,564.00 zt
pozytku publicznego
. a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
YYM:  b) w zwiazku z prowadzong dziafalnoécia nieodpfatna pozytku publicznego 48,564.00 zt
3. tgczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym usfugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 z¢
gospodarcza organizacji
4: Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz-umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wypfacone w ciggu
roku sprawozdawczega (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, ndgrody, premie i inne Swiadczenig oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote priez 12 (miesiecy}
5. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego.cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie iinne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontrolilub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 4.047.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ' '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, hagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4}
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8. Wysokos€ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie iinne Swiadczenia oraz 0.00 z
umowy cywilnoprawne :

9. Wysokost najwyiszego miesigcznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego cztonkom-organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy.cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organow organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie { inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 Wysokos$é najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 0.00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12.'Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen Fundacja nie zatrudniata pracownikéw. Wszelkie

(Wona podzielic sie 7 opiniq publiczng dodatkowymi iwagami dotyczqeymi: |Wynagrodzenia byty wyptacane prawnikom $wiadczgcym
poziomu lub konstrukgiwynagrodzen w organizacii, wowczas nalezy wpisa¢ - |Ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z

te uwagi w przygotowane pole) prowadzong nieodptatng dziatalnoscig pozytku publicznego

1. Organizacja udzielata-pozyczek pienieznych

2. Wysokos¢ udzielonych-pozyczek pienieznych

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanychna ich realizacje
{Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e} cel-e}, nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel{-e} zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
3. W.okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * HNie

4, Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji-otrzymanych naich realizacje
{Nalezy podad nazwe zadania, jego giowny{-e) cel{-e}, nazwe organu.udzielajgcego dotagji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

gt B e = %

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne & pie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na‘ich realizacje
Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w.organie stanowigcym spotki
Lp- |Nazwa spotki

Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w.ogodlnej
lub akcjiw. . liczbie gtoséw
kapitale
2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy adm
Lp I

nistracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Organ-kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita-badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z.dnia 29 & Tak
wrzesnia 1994-r. o rachunkowosci (Dz. U. 2 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6één. zm.} lub

rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji-pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz: 2852)

& Nie

5. Dodatkowe informacje

{Mozna wpisac w ponizsze pole.inne informacje, ktérymi organizacja chciafaby podzielié sie z opinig publiczng)

Janina Lisowska / 12/07/2014
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